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Djursholms Golfklubbs policy for medlemmar, gaster och personal

”Djursholms golfklubb ska vara en attraktiv och respekterad familjeklubb dar trivsel, spelgladje,
kvalitet, golftradition och gemenskap star i fokus”

Djursholms Golfklubb framjar en kultur som vardesatter, uppskattar och respekterar medlemmar, gaster och personal.
Medlemmar och gaster forvantas uppfora sig pa ett satt som ar forenligt med klubbens varderingar och trivselregler.

Avsikten med detta dokument ar att tydliggora vara forvantningar pd medlemmar och gasters uppforande nar de vistas pa Djursholms Golfklubb.
Det galler aven vid representation i olika tavlingar och aktiviteter utanfor golfklubben.

Vivill varna om allas rattigheter och vill sakerstalla att alla medlemmar och gaster kan forvanta sig en trygg miljo dar alla blir behandlade med
respekt. Vi har nolltolerans mot trakasserier och hot.

Klubben anser att vid betalning av medlemsavgifter, greenfee eller andra avgifter pa golfklubben har alla medlemmar och gaster gett sitt samtycke
att folja de riktlinjer och policys som Djursholms Golfklubb har tagit fram.

Alla medlemmar och gaster forvantas:
- Uppfora sig sportsligti alla idrottsaktiviteter och folja golfens vett och etikett enligt Svenska Golfforbundets riktlinjer — Golfa Schysst
- Behandla andra med hansyn, vardighet och respekt, vi har nolltolerans mot trakasserier och hot
- Folja golfklubbens riktlinjer gallande alkohol- och antidoping (lank till var policy)
- Respektera och varda Djursholms Golfklubbs policy for anlaggningen —Bilaga 2
- Respektera egendom som tillhor medlemmar, gaster och personal
- Kladsel pa golfklubben ska vara valvardad och representativ
- Respektera personalens, kommittéernas och styrelsens arbete
- Folja golfklubbens sakerhetsforeskrifter och regler

- Dusom medlem ansvarar for dina géaster

- Respektera att ditt Golf-id ar en vardehandling och ska behandlas darefter

Overtriadelse

Styrelsen och ledningen pa Djursholms Golfklubb har ratt att vidta atgarder nar en medlem, gast eller personal bryter mot golfklubbens stadgar och
policys. De atgarder som kan vidtas foljer golfklubbens atgardsplan vid daligt uppférande.

Handlingsplan vid overtradelser av trivselreglerna

Vid 6vertradelse eller brist pa respekt for dessa trivsel-, forhallnings- och sékerhetsregler galler foljande.

Djursholms Golfklubbs rutiner:

- Om overtradelse av denna policy uppmarksammas kontaktas klubbchef/VD som informerar styrelsen

- Alla dvertradelser granskas av Klubbchef/VD eller nagon i styrelsen

- Klubbchef/VD eller utsedd person i styrelsen pratar med den som rapporterat dvertradelsen och kallar till moéte med den som
Overtradelsen galler

- Klubbchef/VD eller utsedd person i styrelsen beslutar om vilken konsekvens évertradelsen skall leda till

Konsekvenstrappa

Beroende pa graden av dvertradelse vidtas nagon av foljande konsekvenser.

1. Varning

2. Avstangning (14 dagar fran spel och traning pa golfklubben)

3. Uteslutning fran golfklubben och rapport till RF - Juridiska namnden. Vid allvarliga eller aterkommande tillfallen.
4

Alla handelser som bryter mot lagen polisanmals.


https://golf.se/for-spelaren/spela-golf/golfa-schysst/
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